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DECRETO N._O1__ DEL _ 28.03.2024

DECRETO SINDACALE

OGGETTO: NOMINA 110 COMMA 1° TUEL PER LA COPERTURA DI NR. 1 POSTO APICALE
VACANTE DI ISTRUTTORE AMMINISTRATIVO AREA FUNZIONARI ED ELEVATA
QUALIFICAZIONE EX CATEGORIA D - P.E. D1 PER IL CONFERIMENTO DELLA

RESPONSABILITA DEL SETTORE II° - DEMOGRAFICO, A TEMPO PARZIALE (83,33%) E
DETERMINATO.

IL SINDACO

RICHIAMATA la deliberazione di G.C. n. 27 del 12.03.2024 avente ad oggetto “APPROVAZIONE
PIANO INTEGRATO DI ATTIVITA E ORGANIZZAZIONE (PIAO) PROVVISORIO PER IL TRIENNIO 2024-
2026: AGGIORNAMENTO DELLA SOTTOSEZIONE 3.3 PIANO TRIENNALE DEl FABBISOGN| DI
PERSONALE" e preso atto che nella stessa & stata programmata nel corso del 2024, I' assunzione
din. 1 Istruttore Amministrativo Area Funzionari ed Elevata Qualificazione ex Categoria D - P.E.
D1 tempo parziale 83,33% (30 ore settimanali) per la durata di 36 mesi. Mediante contratto ex
art. 110 comma 1 del d.Igs. 267/2000 SETTORE Demografico;

VISTO il comma 1 dell’art.110 del d.Igs. 18 agosto 2000, n.267, che testualmente recita “Lo statuto
pUO prevedere che la copertura dei posti di responsabili dei servizi o degli uffici, di qualifiche
dirigenziali o di alta specializzazione, possa avvenire mediante contratto a tempo determinato.
Per i posti di qualifica dirigenziale, il regolamento sullordinamento degli uffici e dei servizi
definisce la quota degli stessi attribuibile mediante contratti a tempo determinato, comunqgue in
misura non superiore al 30 per cento dei posti istituiti nella dotazione organica della medesima

qualifica e, comunqgue, per almeno una unitd. Fermi restando i requisiti richiesti per la qualifica



da ricoprire, gli incarichi a contratto di cui al presente comma sono conferiti previa selezione
pubblica volta ad accertare, in capo aisoggetti interessati, il possesso di comprovata esperienza
pluriennale e specifica professionalitd nelle materie oggetto dell'incaricoy;

RICHIAMATA, dlfres, la determinazione del 1° settore n. 59 del 12.03.2024 avente ad oggetto:
“APPROVAZIONE AVVISO PUBBLICO DI SELEZIONE PER LA COSTITUZIONE DI UN RAPPORTO DI
LAVORO SUBORDINATO A TEMPO PARZIALE (83,33%) E DETERMINATO MEDIANTE CONTRATTO EX
ART. 110 COMMA 1 DEL D.LGS. 267/2000, FINALIZZATO ALLA COPERTURA NR. 1 POSTO APICALE
VACANTE DI ISTRUTTORE AMMINISTRATIVO AREA FUNZIONARI ED ELEVATA QUALIFICAZIONE EX
CATEGORIA D - P.E. D1 PER IL CONFERIMENTO DELLA RESPONSABILITA DEL SETTORE IP -
DEMOGRAFICO" ed il relativo AVVISO PUBBLICO, pubblicato dal 12.03.2024 al 27.03.2024 e con
scadenza alle ore 14,00 del 27.03.2024.

VISTA la nota prot. N. 1471 del 27.03.2024, con la quale il Segretario Comunale ha trasmesso
I'esito dell’istruttoria delle domande pervenute per il provvedimenio di individuazione & nomina
del soggetio da incaricare ai sensi dell’art. 110 co.1 TUEL;

RIBADITO che la nomina che segue ha carattere fiduciario ed & basata sull'intuitu personae;
RITENUTO, dopo la valutazione della domanda e del curriculum allegato, la dr.ssa Astorino
Daniela Maria nata a Belvedere M.mo (CS) il 13.10.1976, soggetto idoneo ai fini
dell'individuazione ad espletare I'incarico e quindi ad essere nominato ex art. 110 ,1° comma
TUEL per la copertura del posto vacante in dotazione organica di ISTRUTTORE AMMINISTRATIVO
AREA FUNZIONARI ED ELEVATA QUALIFICAZIONE EX CATEGORIA D —P.E. D1 PER IL CONFERIMENTO
DELLA RESPONSABILITA DEL SETTORE Il° - DEMOGRAFICO;

DATO ATTO CHE lo stesso possiede i requisiti culturali e professionali ai fini della posizione da
ricoprire all'interno del Comune, sia in relazione alle generali attribuzioni rimesse alla funzione, sia
con riguardo alle specifiche competenze afferenti I'incarico da ricoprire;

PRECISATO CHE la dr.ssa Astorino Daniela Maria viene individuata non solo perché ritenuto
idoneo a ricoprire l'incarico in considerazione del curriculum vitae e professionale dello stesso,
ma anche sulla base del carattere fiduciario dell'incarico in oggetto;

VISTO il vigente Statuto Comunale nonche il vigente Regolamento per I'organizzazione degli
uffici e servizi;

VISTO il d.Igs. 267/2000;

VISTO il D.Igs. 165/2001;

Tulto cid premesso,



DECRETA

DI INDIVIDUARE E NOMINARE |a dott.ssa Astorino Daniela Maria nata a Belvedere M.mo (CS) il

13.10.1976, residente in Belvedere M.mo (CS) Via Beato Angelo d'Acrin. 3, per l'incarico ex art.

110 1° comma TUEL per la copertura del posto vacante dal 01.11.2023 di Categoria D posizione
economica D1 di ISTRUTTORE AMMINISTRATIVO AREA FUNZIONARI ED ELEVATA QUALIFICAZIONE
EX CATEGORIA D - P.E. DI PER IL CONFERIMENTO DELLA RESPONSABILITA DEL SETTORE II° -
DEMOGRAFICO (Stato Civile — Anagrafe — Leva — Elettorale — Polizia Amministrativa — Censimenti

- Statistiche) del Comune di Buonvicino, e a decorrere dalla data di sottoscrizione del

conseguente confratto individuale di lavoro a tempo parziale (83,33%) e determinato

della durata di tre anni:

A TAL FINE PRECISA CHE

I'assunzione conseguente al presente decreto sara a tempo parziale (83,33%) e
determinato della durata di tre anni decorrenti dalla data di sottoscrizione del contratto
che sard regolato e disciplinato da contratto individuale di lavoro - per il quale & dovuto
il compenso previsto dal vigente CCNL funzioni autonomie corrispondente alla categoria
D posizione economica D - da sottoscrivere congiuntamente all'interessato a cura del
Responsabile del Servizio personale.

dalla data di sottoscrizione del contratto decorrerd il suddetio rapporto di lavoro.

DISPONE

che copia del presente atto:

sia trasmesso  all’interessato e  trasmesso  al Responsabile del Settore 1°
Amministrativo/Finanziario:
sia pubblicato all'Albo Pretorio on line, nonché linserimento nel sito comunale alla voce

“"Amministrazione trasparente”.

DEMANDA

Al Responsabile del Settore 1° tutte le attivitd gestionali conseguenti e funzionali alla piena

attuazione del presente provvedimento.




